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Служебная записка
В 2011 году в рамках реализации мероприятия  «Модернизация муниципальных систем дошкольного образования»:
- за счет средств федерального бюджета закуплено оборудования для оснащения стажировочной площадки
- подготовлено 90 слушателей (руководители, методисты, педагоги);
- проведено 3 семинара:
1) семинар на тему: «Модернизация системы дошкольного образования»  Цель: получение  представления о государственной политике в области дошкольного образования, изменение деятельности  дошкольных учреждений связанных с применением новых нормативных документов, существенно изменяющих организацию деятельности дошкольных образовательных учреждений; реализацией принципа интеграции образовательных областей в основной общеобразовательной программе дошкольного образования; разработкой и организацией мониторинговых исследований итогов освоения детьми основной общеобразовательной программы дошкольного образования; организацией предметно-пространственной среды в детском саду в соответствии с ФГТ В семинаре приняли участие заведующий детских садом и методисты. В рамках работы семинара были заслушаны выступления заведующего, заместителя заведующего по УВР,
2) семинар на тему: «Интерактивные формы работы с педагогами и детьми». В данном семинаре принимали участие воспитатели дошкольных учреждений. Были организованы просмотры непосредственно-образовательной деятельности, проведен круглый стол, психологические тренинги
3)  семинар на тему: «Профессиональная компетентность воспитателя как условие качества педагогического процесса» В работе семинара принимали участие воспитатели дошкольных учреждений. Была проведена экскурсия по ДОУ, семинары-практикумы. Были посещены мастер-классы в группах «Теремок», «Черепашка».
         В рамках работы стажировочной площадки нами были внесены изменения в организационно-содержательную деятельность учреждения. В результате чего:
1.Разработан перспективный план работы стажировочной площадки на 2012-2013 годы.
2.Разрабатываются методические рекомендации по применению оборудования, работе с интерактивной доской и в компьютерном классе.
3. Разрабатывается программа стажировки на базе МБДОУ.
4. Создана рабочая группа, которая  осуществляет поиск и разработку педагогических идей, внедряет  инновационные технологии
7. Благодаря поддержке Министерства Образования СК в  нашем учреждении обновлена материально-техническая база, что позволяет успешно реализовывать поставленные задачи.
          Но вместе с тем для эффективной работы и решения задач базовой площадки нам необходимо содействие стажировочной площадки в вопросах:
- установления тесной связи с Управлением образования администрации города Ставрополя по проблеме работы базовой площадки с целью финансово-материальной поддержки;
- выделения ставок:
          * научного руководителя базового учреждения стажировочной площадки;
           * специалиста по обслуживанию мультимедийного оборудования
- организации обучения сотрудников ДОУ по работе с интерактивной доской, мультимедийным оборудованием, планшетными технологиями с целью дальнейшего обучения стажеров;
- обеспечения перевода текстов по работе с оборудованием;
- разработки системы оплаты педагогам за обучение стажеров, организацию открытой образовательной деятельности с детьми и проведение подготовительной работы;
- заблаговременного предоставления графика работы стажеров на базовой площадке (количество человек, сроки посещения).

